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ZARZADZENIENIE Nr W.0050.1.37.2020
Wojta Gminy Lapsze Nizne
z dnia 20 wrzesnia 2020 r.
w sprawie powolania Koordynatoréw oraz Zespolu ds. dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 11 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym
( tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 59, art. 14, ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (tj. Dz.U. z 2020 . poz.
1062) Wéjt Gminy Lapsze Nizne zarzadza, co nastgpuje:

§1.

. Powoluj¢ Koordynatora do spraw dostepnosci architektonicznej, informacyjno -

komunikacyjnej w Gminie Lapsze Nizne:
1) Koordynator ds. dostgpnosci - Magdalena Grywalska

. Powoluj¢ Koordynatora ds. dostepnosci cyfrowej w Gminie Fapsze Nizne:

1) Koordynator ds. dostepnosci cyfrowej — Robert Dolata.

. Powoluje Zespél roboczy do spraw dostepnosci architektonicznej, cyfrowej

1 informacyjno — komunikacyjnej w Gminie Lapsze Nizne w skladzie:
1) Przewodniczaca zespotu — Joanna Stowik

2) Czlonek Zespohu — Jolanta Blachut

3) Czlonek Zespolu — Antonina Jasinska

4) Czlonek Zespotu — Krystyna Milaniak

5) Czlonek Zespotu — Hubert Labuda

6) Czlonek Zespotu — Elzbieta Radecka

7) Czlonek Zespotu — Piotr Wojtaszek

8) Czlonek Zespolu — Magdalena Dwornicka
9) Czlonek Zespolu — Magdalena Wenit

10) Cztonek Zespotu — Mariusz Wojtas

11) Czlonek Zespohu — Anna Stanek

12) Czlonek Zespotu — Malgorzata Krzysztofiak
13) Cztonek Zespolu — Anna Stronczek

14) Czlonek Zespotu — Magdalena Sowa

15) Czlonek Zespolu — Beata Pietrus — Rak.

. Do zadan Koordynatora ds. dostgpnosci architektonicznej, informacyjno —

komunikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) Wsparcie 0s6b ze szczegélnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych przez
jednostki sektora finanséw publicznych na terenie Gminy;

2) Przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostgpnosei osobom ze szezegdlnymi potrzebami zgodnie z ustawa;

3) Monitorowanie dziatalnosci jednostek w zakresie dostepnosci, w tym monitorowanie
planéw dziatania jednostek na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami zgodnie z ustaws, analiza procedur, audytéw dostepnosci
instytucji, opiniowanie rozwiazan z zakresu dostepnosci;



4) Opracowanie raportu z wdrazania dostepnosci na terenie gminy, uwzgledniajgcego
raporty czgstkowe poszczegolnych jednostek;

5) Prowadzenie dzialan na rzecz promocji dostgpnosci oraz zasad projektowania
uniwersalnego.

5. Do zadan Koordynatora ds. dostepnos$ci cyfrowej nalezy w szczeg6lnoscei:

1) Monitorowanie dzialalnosci jednostek w zakresie dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych, w tym monitorowanie dostepnosci stron
podmiotowych Biuletynu Informacji Publicznej jednostek.

6. Do zadan Zespolu roboczego ds. dost¢pnoSci w Gminie Lapsze Nizne nalezy

w szczegolnosci:

1) Identyfikacja os6b ze szczegdlnymi potrzebami, korzystajacych z ustug jednostek
sektora finanséw publicznych na terenie gminy;

2) Inwentaryzacja i samoocena obiektéw budowlanych, w ktérych swiadczone sg ushugi
publiczne, w zakresie spelniania minimalnych wymagan dostepnosci oraz mozliwosci
wprowadzania racjonalnych usprawnief, zapewniajgcych osobom o szczegdlnych
potrzebach mozliwo$é korzystania z débr i ushug publicznych;

3) Wprowadzanie rozwigzail alternatywnych stuzacych dostepnosci;

4) Wdrazanie dostgpnosci cyfrowej m.in. stron internetowych, Biuletynow Informacji
Publicznej, narzedzi kontaktowych, dokumentéw urzedowych, multimediéw,
deklaracji dostgpnosci;

5) Dbatos¢ o dostgpnos¢ informacyjno-komunikacyjng jednostek;

6) Przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami, zgodnie z ustawa;

7) Przygotowanie raportu z wdrazania dostgpnosci.

§2.

1. Zobowigzuje Kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy do wdrozenia rozwiazan
wymaganych ustawg oraz do Scistej wspolpracy z Koordynatorami ds. dostepnosci.

2. Zobowigzuj¢ pracownikow Urzedu Gminy w Lapszach Niznych i jednostek
organizacyjnych gminy do udzielania niezbgdnej pomocy i wsparcia czlonkom zespotu.

§3.

Koordynator w zakresie realizowanych zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 4 i 5 podlega
Wajtowi Gminy.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi ds. dostepnosci.

§5.




